Pokieruj swoja karierg z Sientkko i Syn!
Nauka plus wynagrodzenie i ciekawe perspektywy zawodowe!

Jestes absolwentem szkoty technicznej lub branzowej?

Proponujemy Ci ptatny program stazowy stworzony po to, abys miat mozliwos¢ budowania
kariery zawodowej w branzy motoryzacyjnej. Otrzymasz wsparcie profesjonalistow w
codziennej pracy i planowaniu kariery!

Co zyskasz?

e mozliwo$¢ wspotpracy z ekspertami w ASO

e kontakt z najnowoczes$niejszymi technologiami i rozwigzaniami w motoryzaciji
o staty rozwdj kompetencji i aktualizacje posiadanej wiedzy

e perspektywe interesujgcej $ciezki kariery

Kogo szukamy?

Pasjonatdow motoryzacji i nowoczesnych technologii, zaangazowanych i utalentowanych
absolwentow szkot technicznych i branzowych pragngcych zdobywaé doswiadczenie na
stanowiskach w naszych Dziatach Sprzedazy lub Serwisu, planujgcych kariere w branzy
automotive.

Stanowiska, na ktére mozesz aplikowaé w Dziale Serwisu VW lub Audi:

Asystent Klienta w Dziale Blacharsko-Lakierniczym
Asystent Klienta w Serwisie Mechanicznym
Blacharz

Lakiernik

Mechanik

Elektromechanik

ok wbhE

Jak mozesz sie rozwijac¢?

Tak moze wyglada¢ mapa Twojej wybranej sciezki kariery:

1. Obstuga Klienta Serwisowego:
o stazysta w dziale serwisu — asystent serwisu — doradca serwisu
—starszy doradca serwisu — kierownik dziatu

o asystent serwisu — doradca serwisu — specjalista ds. gwarancji i
jakosci napraw

2. Warsztat mechaniczny:
¢ mechanik stazysta — mechanik/elektromechanik/diagnosta —
mistrz warsztatu



e mechanik stazysta — mechanik/elektromechanik/diagnosta —
technolog napraw

3. Warsztat blacharsko-lakierniczy:

e pomocnik warsztatu blacharsko-lakierniczego— blacharz/lakiernik —
mistrz warsztatu blacharsko-lakierniczego — kontroler jakosci
napraw blacharsko-lakierniczych

e pomocnik warsztatu blacharsko-lakierniczego— blacharz/lakiernik —
mistrz warsztatu blacharsko-lakierniczego — rzeczoznawca

o Dblacharz/lakiernik — asystent dziatu blacharsko-lakierniczego —
doradca dziatu blacharsko-lakierniczego — kierownik dziatu

Jak wyglada staz?

Staze rozpoczynajg sie we wrzesniu i odbywajg sie pod opiekg mentorow. Sg
one objete tzw. ,onboardingiem”, czyli procedurg wdrozenia kandydata na
okreslone stanowisko. Oferujemy Ci mozliwo$¢ tgczenia nauki z pracg przez
okres do 6 miesiecy. Po odbyciu stazu istnieje mozliwos¢ zatrudnienia w naszej
firmie.

Proces rekrutacji na praktyki i staze

Aplikujgc bierzesz udziat w rekrutacji. W tym procesie wybieramy osoby, ktére mogg zdoby¢
doswiadczenie w dziatach serwisu VW i Audi, w naszych dwodch lokalizacjach: Volkswagen
Sienko i Syn ul. Wysockiego 65 i Audi Centrum Biatystok w Porostach.
Etapy rekrutaciji:
1. Wypetnienie formularza online w zaktadce ,Kariera”, zatgczenie dokumentow - CV,
list motywacyjny.
Analiza aplikacji, selekcja kandydatéw do kolejnego etapu, rozmowa.
2. Wybdr kandydatow na staze oferowane w danym roku. Informacja zwrotna do
kandydatoéw biorgcych udziat w drugim etapie.

Aplikacje w terminach ogtoszonych na stronie www.

4. Jak aplikowac¢?

e Sledz naszg zaktadke ,Kariera” na www.sienkoisyn.pl/kariera , tutaj znajdziesz
informacje o stazach realizowanych w danym roku i terminach rekrutacji.

e Aplikuj, wypetniajac odpowiedni formularz.

Do zobaczenia!


http://www.sienkoisyn.pl/kariera




